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POLITECNICO COLOMBO ANDINO

POLITICA DE GESTION CURRICULAR INSTITUCIONAL

Para el Politécnico Colombo Andino, se hace indispensable ajustar la oferta académica y sus
curriculos, de manera articulada con el contexto y atendiendo a los constantes cambios de la
sociedad y el conocimiento. Las tendencias recientes impulsan revisiones curriculares
frecuentes, asi como mejoras en los programas existentes. Algunas tendencias que justifican
estas actividades son: el cambio en el contexto global, que exige articulacidn entre la
formacion y el trabajo; el hombre global como atributo necesario de estudiantes, académicos
y trabajadores; el cambio en ¢l perfil de los estudiantes y en sus competencias de aprendizaje;
la oportunidad de mejorar las experiencias de aprendizaje con nuevas tecnologias de la
informacién; y, la comunicacion; asi como el desarrollo de una segunda lengua, como

habilidad necesaria para un mundo laboral global.

Correspondencia entre la organizacion, administracién y la gestion Académica

La cotrespondencia entre la organizacion, la administracion y la gestion académica se
encuentran estrechamente vinculadas a la Misién del Politécnico Colombo Andino y

particularmente a los ejes de desarrollo propuestos en el PEIL

Eje de desarrollo 1: Fortalecer la investigacion con el propdsito de contribuir a la

consolidacion de semilleros y proyectos de investigacién

Eje 2: Implementar el modelo de gestion académica con el objetivo de buscar la certificacion

de mejora continua mediante la certificacion de calidad

Eje 3: Propender por la formacién continua y de calidad de docentes y funcionarios

administrativos, como mecanismo para mejorar su nivel de competencia y desempefio

Eje 4: Generar nuevas fuentes de recursos, mediante la diversificacién de ingresos, contratos

y licitaciones
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Eje 5: Lineamientos para la Internacionalizacion
Eje 6: Bienestar Institucional.

Eje 7: Emprendimiento, como estrategia de crecimiento personal.

El Politécnico Colombo Andino pretende fortalecer la docencia, con una oferta académica
pertinente, que responda con transparencia, idoneidad y responsabilidad a las caracteristicas
y condiciones de calidad propias de la comunidad académica, el Estado y la sociedad. Esto
mismo le posibilita promover la productividad de la investigacién, ciencia e innovacion para
contribuir al desarrollo econémico y social. Ademads, la coherencia de la mision y proyecto
educativo institucional en la formacién de profesionales integrales con acciones concretas en
las funciones sustantivas del Politécnico Colombo Andino que contribuyan a la
humanizacién, socializacién y la trascendencia de la vida, desde la promocion del didlogo
entre pedagogia, ciencia y cultura, garantizando la interaccion e integracion permanente de
la Institucién con su entorno social y el didlogo reflexivo y critico desde la perspectiva del

Constructivismo Social a fin de materializar la ensefianza-aprendizaje y la investigacion.

Asignaci6n de criterios sobre la formacién de docentes y experiencia

El conjunto de criterios y mecanismos de seleccion y vinculacion del talento humano, asi
como sus derechos y deberes, los aspectos relacionados con la evaluacion de su desempefio,
de su promocién y ascensos, de los programas de capacitacion, del otorgamiento de
reconocimientos, de la aplicacién del procedimiento disciplinario, se encuentran
determinados en el Reglamento docente dentro de los cuales se destacan, por ejemplo, la
vinculacién por méritos, la certificacion de formacién profesional con postgrado,
preferiblemente maestria, ser ciudadano o residente autorizado, acreditar buena conducta y

no encontrarse en interdiccion de funciones profesionales.
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Funcionarios administrativos

La direccion Administrativa y Financiera orienta, gestiona y garantiza que los funcionarios de
la Institucién cumplan con los lineamientos establecidos por el Consejo Superior con miras al
cumplimiento de las condiciones de calidad del servicio a estudiantes, docentes y comunidad

en general.

El Politécnico Colombo Andino realiza programas de capacitacion y fortalecimiento de las
competencias de los funcionarios con miras a complementar sus habilidades, con el fin de
incrementar la capacidad individual y colectiva y asi cumplir con la mision Institucional, y

propender por la calidad en la prestacién de un servicio eficaz

Esta politica rige y deroga las anteriores a partir de la fecha y publicacion.

Firmado en Bogota, D.C, los 22 dias del mes de abril del afio 2021.

o e

HUMBERTOQ/BONILLA VASQUEZ ELIZABETH HERNANDEZ

Rector y Representante Legal Secretaria General
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CONTROL DE CAMBIOS
Fecha de
Version Naturaleza del Cambio
actualizacion
Version Inicial
0.1 22/04/2021
Ruta de aprobacién
Elaboré Reviso Aprobo

Kelly Johanna

Nombre Humberto Bonilla Nombre Nombre| Consejo Superior
Rodriguez

Cargo Rector Cargo Directora Académica Cargo Consejo Superior
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